
              
 

Invitation à la présentation du 

PACTE POUR L’ÉGALITÉ 
à Metz 

le samedi 14 avril 2012 
de 15h à 18h, à l’Hôtel de Ville de Metz 

Grand Salon (1er étage) 
 

À l'invitation de l’AEMF, Association Entraide et Mouvement des Femmes 
 

Deux tables rondes : 
Égalité professionnelle, syndicale et politique 

Partage de la culture de l'égalité et de la parité 
 

En présence de : 
 Lucile Bertin, membre du Laboratoire de l’égalité 

 Janine Olmi, docteur en sciences-politiques, syndicaliste, auteur de La Parité syndicale 

 Nathalie de Oliveira, conseillère déléguée aux relations usagers Ville de Metz, membre de l’AEMF 

 Brigitte Stein, responsable de la section Parité, Mixité, Discrimination à la CFTC 

 Noémie Heintz, présidente du Planning familial de Lorraine 

 Mélodie Saillard, porte-parole d’Osez le Féminisme en Lorraine 

 Francine Taite, responsable du Zonta Club de Metz  
 

Le Pacte pour l’égalité, destiné à interpeller les candidats à l'élection présidentielle de 2012 sur l’égalité 
professionnelle entre les femmes et les hommes, décline des mesures emblématiques, sur quatre thèmes : parité et 
accès des femmes aux responsabilités ; égalité salariale et lutte contre la précarité ; implication des pères et conciliation 
des temps de vie ; partage d’une culture de l’égalité. 

 

Le Laboratoire de l’égalité rassemble 750 hommes et femmes, déterminés à mobiliser des moyens pour obtenir une 
mise en œuvre effective de l’égalité professionnelle. Les membres sont issus de différentes sphères : associations, 
entreprises, réseaux de femmes, fonction publique, syndicats, monde politique, recherche, médias, blogosphère… 
www.laboratoiredelegalite.org 

 
 

Contact : 
Florence LHOTE, présidente de l’AEMF : 06 77 72 42 73 

Merci de confirmer votre présence par retour de mail : aemf.contact@laposte.net  
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